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Eventuelt

Sted 27.04.2026

Odd Arne Andreassen Rachel Vangen Hoholm
Leder Sekreteer

Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak/ enstemmig

Senja kirkelige fellesrad godkjenner innkalling og saksliste.

Vara for Solveig Flakstad ble ved en feil ikke innkalt, da kirkevergen oppfattet at
forfallet som hun meldte mgtet var ment for menighetsradsmeatet som var 4.2.25
Kirkevergen beklager dette.

Sak budsjett 2025 tas fgr sak om bruk ekstra tilskudd fra Senja kommune.
Protokoll fra KAU 16.01. er ikke formelt godkjent, men uttalelse fra KAU er satt inn i
sak om ekstra tilskudd og driftsbudsjett 2025.

Godkjenning av protokoll
Vedtak/ enstemmig
Senja kirkelige fellesrad velger Anita Sebulonsen og Leif Einar Thomassen til &

godkjenne protokoll.

Saker til behandling

1/25 Valg av leder, nestleder og medlemmer til ulike utvalg

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 1/25

Saksorientering
Saksdok.: Ingen

Bakgrunn:

Det skal foretas falgende valg:
Valg av leder

Valg av nestleder

Ved konstituering 16.11.2023 vedtok fellesradet felgende, sitat:
«



1. Valgav AU for SKF:
Leder og nestleder, samt medlem Christel Eide og vara; Marit Reiertsen

2. Valg av KAU for SKF:
Leder og nestleder, samt medlem Odd Fredriksen og vara: Leif Einar Thomassen.

3. Valg av forhandlingsutvalg:
Leder og medlem Marie Lygre og Anita Sebulonsen, vara Tina K. Fredriksen»

Eide er ikke medlem av SKF lenger og det ma avklares om Reiertsen skal rykke opp
og at det velges ny vara til AU.

Det kommer nytt medlem fra Torsken menighetsrad til SKF; Solveig Flakstad og ny
1.vara er Reidun Flakstad

Det kommer ny geistlig representant; Sigurd Skollevoll, og ny vara er Jan Ole
Berntsen

Det er bedt om at bade 1. og 2. vara til fellesradet fra menighetsradene skal ha
innkalling og referat fra 2025.
Saken legges fram uten innstilling til vedtak.

Forslag til vedtak

Mgatebehandling

Mange vurderinger gjort.
Saksopplysning: Eide har selv bedt om a Igses fra vervet som medlem av fellesradet

da hun ble tilsatt som gravplassforvalter og sekreteer for Trangy sogn.

Folgende stemmes over til ledervervet:
- Odd Arme Andreassen
- Tine Marlen Fredriksen
- Sigurd Skollevoll
Folgende stemmes over til nestledervervet
- Marie Lygre
- Marit Reiertsen
- Sigurd Skollevoll
Folgende stemmes over til medlem av AU:
- Marit Reiertsen
- Sigurd Skollevoll
Folgende stemmes over til medlem av KAU:
- Leif Einar Thommasen
- Tine Marlen Fredriksen

Vedtak

1. Senja kirkelige fellesrad velger Odd Arne Andreassen til leder
2. Senja kirkelige fellesrad velger Marie Lygre til nestleder

3. Valg av medlem til AU og varamedlem



Senja kirkelige fellesrad velger Sigurd Skollevoll som medlem til fast medlem av AU og Marit
Reiertsen er vara til AU

4. Valg av medlem til KAU og varamedlem
Senja kirkelige fellesrad velger Leif Einar Thomassen som medlem av KAU og Tine Marlen Fredriksen
velges som varamedlem.

5. Valg av forhandlingsutvalg.
Leder Odd Arne Andreassen, nestleder Marie Lygre, Anita Sebulonsen vara Tine Marlen Fredriksen

[Lagre vedtak]

2/25 Godkjenning av meteplan SKF 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 2/25

Saksorientering
Saksdokumenter; Ingen
Ta med personlig planlegger for & kunne bekrefte datoer for fellesradsmgater.

Bakgrunn:

Det er tjenlig at fellesradet legger mateplan for hele aret og at disse datoene er
hensyntatt kommunestyrets mgtedager. Forslaget til mgtedatoer i SKF har hensyntatt
kommunestyrets datoer.

Vurderinger:

For uten kommunestyremgtene er det tjenlig at en ser pa datoer for kommunens
samfunnsutviklingsutvalg, de har vedtatt fglgende matedatoer i 2025;

13.03. 10.04. 08.05. 10.06. 28.08. 25.09. 16.10. 13.11. 11.12

AU har ikke vurdert disse datoene i forslaget til mgteplan, men det er bare 10.april
som kolliderer med dette utvalget.

Konklusjon:

Fellesradet skal vedta plan for AU-mgater, som forbereder fellesradsmetene, og plan
for fellesradsmater.

Dersom fellesradet trenger alternativ dato i april er det mulig med 11.april? Alternativt
ma en flytte matet til 8.mai. 8.mai er et bedre tidspunkt mht. budsjett for SKF 2026 og
at regnskap 2024 kan veere avlagt.

Forslag til vedtak

AU 23.01.25

SKF 12.02. 25 Budsjett 2025, gravplassvedtekter

AU Torsdag 27.03.25

SKF Torsdag 10.04. 25 Regnskap 2024 og budsjett 2026, P 2026-2029
AU Tidlig mai gkonomimgte med senja kommune

AU Mandag 02.06.25



SKF Torsdag 12.06. 25 Gravplassmelding evt. lokale gravplassvedtekter
AU Mandag 01.09.25

SKF Torsdag 11.09. 25, 2.gangs behandling budsjett 2026

AU Tidlig september gkonomimgte med Senja kommune

AU Torsdag 06.11.25

SKF Torsdag 20.11. Oppsamlingssaker, mgte med ansatte,

Mgatebehandling

Vedtak/ enstemmig

AU 23.01.25
SKF 12.02. 25

AU Torsdag 27.03.25
SKF Tirsdag 22.04. 25
AU Tidlig mai skonomimgte med senja kommune

AU Mandag 02.06.25
SKF Torsdag 12.06. 25

AU Mandag 01.09.25
SKF Torsdag 11.09. 25
AU Tidlig september gkonomimgte med Senja kommune

AU Torsdag 06.11.25
SKF Torsdag 20.11.

[Lagre vedtak]

3/25 Vurdering av ekstra tilskudd SKF 2025

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 3/25

Saksorientering

Saksdok.:

Seerutskrift fra Senja kommunestyre, 58 sider, trykkes ikke, den linjen som gjelder
SKF tas med i saksfremstillingen.

Notat fra kommunedirektaren til saken, trykkes ikke, deler av tekst trykkes i saken.
Soknad fra SKF til SK om ekstra midler, trykkes ikke

Referat fra skonomimater mellom SKF og SK 8.10. og 19.11.2024, trykkes ikke, sitat
fra motereferat settes i saken

Vedtak i KAU, trykkes i saken

Bakgrunn:



Senja kirkelige fellesrad har sgkt Senja kommune om ekstra bevilgning til drift for
2025.

Senja kommune bevilget 12.12.24 kr. 1 mill. ekstra til SKF, sitat fra notat fra
kommunedirektgren og kommunestyresak 185/2024:

O Kommunedirektarens vurdering
Pa bakgrunn av utfordringene SKF star overfor, vurderes det som ngdvendig & staotte
en gradvis omstilling til en mer beerekraftig drift. Kommunedirektgren foreslar derfor
at det innvilges et ekstraordineert tilskudd pa 1 million kroner til SKF for 2025, med
den klare forutsetningen at omstillingsarbeidet igangsettes umiddelbart.
For a sikre fremdrift og kontroll, anbefales det at kommunedirektaren falger dette
arbeidet pa vegne av kommunestyret og rapporterer om status i omstillingen i lapet
av 2025.
Forslag til tilleggspunkt i budsjettvedtak
Senja kommune bevilger 1 million kroner i ekstraordineert tilskudd til Senja kirkelige
fellesrad for 2025. Tildelingen forutsetter at SKF starter arbeidet med omstilling til
beerekraftig drift, og kommunedirektaren falger opp dette arbeidet pa vegne av
kommunestyret.»
Sitat seerutskrift i kommunestyre Sak: 185/2024 - Budsjett og skonomiplan 2025
2028 Senja kommune
«Nytt tiltak; ekstraordinaert omstillingstilskudd Senja kirkelige fellesrad 1000 000

Det star ikke noe i saerutskriften for kommunestyresak 185/2024 om
kommunedirektgrens innstilling utover ordlyden «Nytt tiltak: ekstraordineert
omstillingstilskudd ...... » Patlf. til kommunen viser kommuneadministrasjonen til
drgftinger i kommunestyret der politikerne pekte pa fellesradets sgknad og
kommunedirektagrens notat i saken for & innvilge ekstra bevilgning til fellesradet.
Saken legges fram for politisk behandling for fastsetting av forstaelsen av hva
midlene er ment brukt til og disponering av dem. Det vises her til sak 2/2025
Godkjenning av driftsbudsjett for SKF 2025.

Vurderinger:

Saken er lagt fram for KAU 13. og 16.01.24. til uttalelse. Pa det tidspunktet avventet
fellesradsadministrasjonen saerutskrift fra kommunen om ekstrabevilgningen, men
kommunedirektgrens mail om saken og utklipp fra mateboken ble informert KAU. De
tillitsvalgte gav utrykk for at SKF ikke hadde vedtak fra Senja kommune som sa at
pengene skulle brukes til omstilling. | saksframstilling til KAU, om driftsbudsjett SKF
2025, la kirkevergen fram forslag om bruk av kr. 700.000 av ekstra midler til drift
2025. | forslaget er nesten alle kutt i konsekvensjusteringene fellesradet vedtok
13.11.24 lagt inn, samt noe til dekning av gkt utgifter ved omstillingsarbeidet som
f.eks. gkt matevirksomhet for menighetsradene ved evt. strukturendringer.

Et flertall i KAU gikk inn for at kr. 700.000 av ekstra bevilgning skulle brukes i driften
og kr. 300.000 skulle holdes av pa disponibel konto for evt. nye omstillingstiltak;

«Vedtak vedtatt med 4 mot 1 stemme:
1. KAU gdr inn for at det brukes kr. 700.000 av omstillingsmidler til styrking av driftsbudsjett 2025.
2. Det vises til vedtak i sak 1 /2025 og KAU gar inn for at kr. 300.000 settes av til disposisjonskonto for
omstilling. »



Fellesradsadministrasjon mottok saerutskrift om ekstra bevilgning den 23.01.25., i
utskriften star det «omstillingstilskudd». Videre sa Senja kommune i skonomimgte
19.11.24 at fellesradet matte omstille seg og ta ned driften for 2025, konkret ba Senja
kommune om fglgende, sitat fra referat fra mgatet:

«

o Senja kommune behandler soknad fra SKF om ekstra bevilgning til drift 2025 den 12.12.24, soknaden
beskriver bl.a. tid til d foreta de nodvendige prosesser som vurdering av antall kirkebygg, foreta
omorganisering ved naturlig avganger fra stillinger, avklare gudstjenesteforordning mv.. Senja
kommune uttrykker at de oppfatter at 2025 blir et omstillingsar for SKF der evt. ekstra bevilgning
knyttes til omstilling i driften.

o Senja kommune ber Senja kirkelige fellesrad md starte prosess med nedbemanning og endring av
kirkestruktur
o Senja kommune ber Senja kirkelige fellesrad md vurdere antall menighetsrdd, herunder d redusere
antall selskap som driftes av fellesradet. »
Senja kommune forklarte i mgtet at de ikke kunne fortsette a vedlikeholde 19
kirkebygg og legge til rette for regnskapsmessig tjenesteyting for 5 selskap hos
fellesradet.

Kirkevergen forklarte Senja kommune at sognene var lovbestemt og at en ma ha
finansering for a drifte 5 selskap. Videre ble kommunen forklart at en evt. endring i
sognestruktur ligger til menighetsradene a bestemme og ikke hos fellesradet. Det
samme gjelder kirkestruktur.

Mgtet konkluderte med at fellesradet skulle ta initiativ over for menighetsradene om a
endre bade kirke- og radsstruktur. Alle de fire menighetsradslederne ble innkalt til
informasjonsmgte om disse sakene 28.11.2024; nedjustert kommunal bevilgning til
fellesradsdriften, krav om at menighetsradene vurderer kirke- og radsstruktur.

AU droftet saken i sitt mgte 23.01.25 og kirkevergen ble bedt om & utforme
likelydende saksframlegg og innstillinger til alle fire menighetsrad. Menighetsradene
behandler sakene i uke 6/2025. Prosten deltar i alle fire menighetsrad og han har pa
forhand lagt saken fram for prestene. Kirkevergen deltar i alle fire menighetsrad for
evt. spgrsmal og avklaringer. Dersom menighetsradene vil starte prosess med
endringer vil det ta tid fgr en kan konkludere da slike strukturendringer involverer
mange parter, det skal gjennomfgres draftinger, det kan komme til & pavirke
gudstjenesteforordningen osv. osv. Dersom et rad vil sgke om godkjenning av
kirkebygg som ikke er formelt godkjent som kirkebygg vil ogsa det ta tid.

Endringer som pavirker fellesradsbemanningen skal drgftes med tillitsvalgte,
kirkevergen avventer plan for prosesser til menighetsradene har avklart sine valg.
Det skal i tillegg foretas flere lgp for a ta ned kostnadene, bl.a. skal
fellesradsadministrasjonen vurdere bemanning av administrative stillinger som blir
ledig ved naturlig av gang. Sentralt star ny oppgavefordeling generelt og tilpasset evt.
strukturendringer ved sogn og kirkebygg. Det skal foretas draftinger omkring alle
forhold som bergrer bemanning, strukturendringer ol.

Fellesradsadministrasjonen oppfatter tekst i kommunestyrevedtak og referat fra
gkonomimgter med kommunen som tydelig pa at ekstra bevilgning pa kr. 1 mill. skal
brukes til omstilling av fellesradsdriften, med sikring av driften i 2025 slik at en far il
gode prosesser mens arbeidet pagar. AU har ogsa innstilt i forhold til det. Fellesradet
kan likevel vurdere saken annerledes. Det er derfor viktig med konkret vedtak i saken
som hele organisasjonen ma forholde seg til.



Konklusjon:

Fellesradsadministrasjonen og AU oppfatter at det ble sgkt om 1 mill. ekstra midler til
drift 2025, for & drifte sa normalt som mulig og samtidig sikre tid til & foreta
omstillingsprosesser i driften. | kommunestyrevedtaket star det ekstraordinaert
omstillingstilskudd.

Kommunen har i gkonomimgte 19.11.24 bedt om at fellesradet tar initiativ til
strukturendringer for sogn og kirkebygg. Alle fellesradsledere ble orientert om dette
28.11.2024.

Uavhengig av konklusjoner i menighetsradene ma fellesradet ta ned driften
tilsvarende 1,6 mill. i Iapet av 2025 slik at en fra 1.1.2026 har rigget utgifter sa naert
anslatt bevilgning som mulig. Evt. ma fellesradet be om mer penger fra kommunen i
gkonomimgte i mai.

Fellesradet vedtar driftsbudsjett for 2026 i april 2025 og har fgrste gkonomimgte med
Senja kommune tidlig mai, der behovene presenteres.

Fellesradsadministrasjonen vil fa 1,7 arsverk ledig fra 1.5/ 1.7. og ved omstillinger av
oppgavefordeling i administrasjonen vil det vaere mulig a fa til besparelser. Det vises
til sak om stillinger som ligger til behandling.

Au har drgftet saken og foreslar fglgende innstilling til vedtak:

Forslag til vedtak

1. Senja kirkelige fellesrad takker Senja kommune for kr. 1 million i ekstra bevilgning for 2025.

2. Fellesradet viser til kommunestyrevedtaket i sak 185/2024 « Nytt tiltak: ekstraordineert
omstillingstilskudd (2025)», kommunedirekterens notat i saksfremstilling, fellesradets seknad om
midler og referat fra skonomimete med Senja kommune 19.11.24 og vedtar at pengene skal brukes til
nedvendige omstillingsprosesser og sikre drift 2025 sé langt som mulig.

3. Det legges opp til bruk av kr. 700.000 i drift 2025 og kr. 300.000 settes til disposisjonsfond for
omstilling.

Mgtebehandling

Saken ble behandlet etter at budsjettet var behandlet.
Vedtak/ enstemmig

1. Senja kirkelige fellesrad takker Senja kommune for kr. 1 million i ekstra bevilgning for 2025.

2. Fellesradet viser til kommunestyrevedtaket i sak 185/2024 « Niytt tiltak: ekstraordinaert
omstillingstilskudd (2025)», kommunedirektorens notat i saksfremstilling, fellesradets seknad om
midler og referat fra skonomimete med Senja kommune 19.11.24 og vedtar at pengene skal brukes
til nedvendige omstillingsprosesser og sikre drift 2025 sa langt som mulig.

3. Det legges opp til bruk av kr. 700.000 i drift 2025 og kr. 300.000 settes til disposisjonsfond for
omstilling.

[Lagre vedtak]



4/25 Godkjenning av driftsbudsjett SKF 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 4/25

Saksorientering
Forslag til driftsbudsjett SKF 2025, trykkes
Vedtak om omstillingsmidler fra Senja kommune, trykkes ikke, info settes i saken.

Bakgrunn:

Fellesradet skal vedta driftsbudsjett for fellesradsdriften basert pa faktisk bevilgning
fra Senja kommune for 2025.

Bevilgningen SKF 2025 er pa kr. 12.112.103 inkl. kr. 700.000 til kompensasjon for
bortfall av festeavgift og inkl. 1 mill. til omstilling.

Vurderinger:

Fellesradet ba om kr. 12.712.000 til drift 2025 inkl. kr. 700.000 kompensert
festeavgift.

Fellesradet fikk 8.10.24 beskjed om a rigge drift 2025 for kommunalt tilskudd pa kr.
11.099.000

Etter forsegk pa a redusere driften vedtok fellesradet & sake om kr. 1 mill. i ekstra
tilskudd for 2025 og konsekvensjusterte driften med ca. kr. 600.000.

Nar bevilgning foreligger er det avklart at fellesradet ma redusere driften med kr.
600.000 for & oppna balanse, forutsatt at hele den ekstra millionen legges til drift. Det
ville vaere enkelt & opprettholde konsekvensjusteringene fra SKF 13.11.24.

Administrasjonen har likevel sett pa muligheten for a ta inn noen av de tiltakene som
ble kuttet og i forslaget til disponering er det tatt inn kr. 700.000 fra ekstra mill. til drift
der flere poster ogsa er gkt med tanke pa omstillingskostnader ved f.eks. flere
menighetsradsmgater for vurdering av kirkebygg- og radsstruktur.

Nokkeltall:

- Lonnsjusteringer 3,6 %
- KLP21,28%
- Arbeidsgiveravgift 5,1%

Ingen sykepenger, usikre tall pa revisjon, ...

Programvarekostnader er noe billigere i 2025 forutsatt at halvparten av
kirkepartnertilknytningen refunderes av kirkeradet?

Kopimaskin i Trangy opprettholdes etter gnske fra sognepresten

Stregm holdes pa 2024-niva?

Det er sendt foresparsel til de som er involvert i Kafe+ om a vurdere & legge inn
faktiske driftskostnader ved kafeen som f.eks. stram, forsikring, kommunale avgifter
myv. Disse var tidligere dekt i gremerket tilskudd fra kommunen, men i Igpet av 4 ar er
det gremerkede belapt utgatt og sgknad om ekstra gremerket tilskudd til kafeen er
avvist. SKF dekker na Ignn inkl sosiale kostnader for diakoniarbeider 50% stilling av



den totale bevilgningen til driften, og i forslaget er det satt inn en inntekt pa kr. 50.000
fra Lenvik menighet til & dekke drift kafe +.

Falgende tiltak i konsekvensjusteringene er foreslatt att inni driften igjen:
- stemming av instrument kr. 120.000
- litt mer vikarmidler kr. 50.000
- leie av private bygg til redusert pris mv. ( kr. 1.250.- pr leie)
- tilskudd Senja kommune, gravplasstiltak, kr. 100.000
- noe midler til opplering og reise ( fordelt pé flere ansvar)
- narvaersmidler kr. 15.000

Det er ikke lagt inn redusert lann pa stillinger som vurderes redusert da det ikke
foreligger vedtak om dette og det er naturlig i sikre driften nar budsjettdisponeringen
skal vedtas.

Det som er redusert fra vedtatt driftsbudsjett 2025 til forslag til budsjettdisponering er
knyttet fglgende: generelle driftsposter som forbruksmateriell, noe pa kontingenter,
leie av kontorlokaler, stram, .....

KAU skal gi uttalelse til driftsbudsjett og har i sitt mgte 16.01.2025 stattet dette med
gkning av bl.a. noe mer til stemming av instrumenter. KAU gjorde falgende vedtak
mot 2 stemmer

Vedtak med 3 mot 2 stemmer.

«KAU har drgftet driftsbudsjett 2025 og falgende endringer legges inn:

1. Reduksjoner:

- Kopimaskinkostnader er feilbudsjettert og utgiften reduseres fra kr. 140.000 til kr.
20.000

- Stemming av instrument gkes fra kr. 80.000 til kr. 120.000

2. KAU ber om at utgifter ved mategodtgjarelse, kurs, reise pa 041 vurderes
redusert.

3. KAU gatr inn for at det brukes kr. 700.000 av omstillingsmidlene til balansering av
drift SKF 2025 der noen midler til leie av private bygg sikres for a sikre
kirkebyggstrukturprosessene, stemming av instrumenter sikres i omstillingsaret og
gkte kostnader ved matevirksomhet i omstillingséret.

4. KAU vurderer at resterende omstillingsmidler settes av pa disposisjonskonto for
videre omstillingsprosess.

5. Innsparingstiltak ved naturlig avgang vurderes fortlapende. »

Konklusjon:

AU har drgftet saken og legger ikke inn endringer i tallene, men ber kirkevergen ta

med i saksframstillingen falgende til vurdering i fellesradet:
1. Vurdering av endring av mategodtgjorelse?

AU ber fellesradet vurdere om metegodtgjorelsen skal endres? Mategodtgjerelsen for kirkepolitiske
mgter er ikke endret siden 2021, den ble da endret fra kr. 750.- til kr. 1200.- pr mete.

2. Vurdering av bruk av flere omstillingsmidler til drift 2025 og mindre til disposisjonsfond for
omstilling?
AU legger til grunn for vurdering 70/30 -fordeling at det er viktig & styrke driften for 2025 slik at mest
mulig kan holdes i gang uten oppsigelser og at det er noe til bruk for tiltak som kan bli nedvendig for &
fa til omstilling. Det ventes & bli svaert utfordrende a fa til ekning driften fra 2026, slik at evt. ubrukte

10



omstillingsmidler kan stette tiltak som ma strekkes over flere ar. Derfor kr. 700.000 til drift 2025 og kr.
300.000 til disponibelt fond for omstilling.
3. Vurdering av & redusere bruk av trosopplaringsmidler som skal dekke merkantile utgifter pa drift 041

administrasjon og driftsutgifter som renhold, strem, forsikringer, generell drift pa 042 kirker, til & dekke
deler av lonn trosopplererstilling for BTT hele 2025 ?

AU dreftet ikke dette, men det er sendt anmodning til Lenvik menighetsrdd om BTT kan fa noen
trosoppleringsmidler fra ledig 15% stilling i Lenvik for 2025 slik at BTT kan sikre lenn for
trosopplarer i BTT ut 2025. Det foreligger ikke svar pa dette slik at fellesrddet ma avklare om
driftsmidler til trosopplering skal reduseres til fordel for lennsmidler. Da m4 evt. driftsmidlene tas ned
eller finansieres pa annen mate.

Instrumenter:

Kirkevergen har hatt mgte med kirkemusikere i Lenvik menighet og leder i Lenvik menighet
samme dag som KAU-mgtet der det ble orientert om plan for instrumenter, innsamling av
gaver og ekstern hjelp til vedlikehold av instrumentene. Det arbeides etter plan der flere
instrument i flere sogn er tatt med. Det oppfattes at kr. 120.000 til instrumenter er en god
Igsning for a sikre at instrumenter ivaretas i pavente av avklaringer av kirkebyggstruktur.

F@Igende tiltak kan gi besparelser:
Endring av radsstruktur til ett menighetsrad, avgjerelsen ligger i sognet. Mulig besparelse knyttet til

sparte metekostnader ved feerre menighetsrad, kjoring ca. kr. 130.000 Ikke virkning fer 2027, med
mindre fellesradet gjor andre vurderinger.

- Endring i kirkebyggstruktur, avgjerelsen ligger i sognet. Vanskelig & gi tall pa dette da det er flere
forhold som avgjer hvilke bygg som enskes holdt i drift ut over de som er godkjente kirkebygg,
prosesser for & fa flere bygg godkjent som kirkebygg, om byggene kan selges til andre forméal osv..
Senja kommune vil ogsa avgjere hvilke bygg de vil vedlikeholde ut over de byggene de skal dekke i
samsvar med lovgivningen, dersom sognene ber om at flere kirkebygg driftes. Utgifter ved byggene er
strom, forsikringer, kommunale avgifter, toalettpapir, sape, lys og blomster, lonn kirketjenere, kjoring,
vikarer, samt at gudstjenesteforordningen har betydning for faktiske besparelser ved kirkebygg. Dersom
bygg stenges og gudstjenester flyttes til andre bygg er det ingen faktisk besparelse.

- Endring av bemanning administrasjon, avgjerelsen ligger i fellesrddet. Mulig omstrukturering av
arbeidsoppgavene, ny arbeidsfordeling, avklaring av om noen oppgaver kan utga, vurdering av
tjenesteyting i samhandling med om radsstrukturen og byggstrukturen endres, kan gi besparelse pé kr.
400.000

- Ved sammenslding av sogn vil det bli feerre selskap & revidere, mulig besparelse kr. 50.000?

Dette vil likevel vaere for lite for a na kutt pa kr. 1,6 mill. til 2026. Det vil derfor bli behov for
mer presise tall og tiltak fram mot fellesradets budsjettbehandling av drift SKF 2026 i april.
Budsjettet legger grunnlag for gkonomiske drgftinger med Senja kommune i mai i ar.
Regnskapstall for 2024; Det arbeides med avklaringer, men tall blir ikke ferdig til innkallingen
sendes ut. Kirkevegen tar med tall dersom det er mulig a si noe om resultat for 2024.

Det vises ellers til vedtak i sak 1/ 2025 vurdering av ekstra tilskudd til fellesradet.

| saker som avgj@res i menighetsradene har administrasjonen laget saksframstillinger som
drgfter fordeler og ulemper ved a endre kirkebygg- og radsstruktur. Avklaringer i de sakene
kan fa betydning for gudstjenesteforordning, prestestillinger, trivsel for presten ute i
menighetene, engasjement for kirkelige tjenester, frivilligheten, osv osv. Administrasjonen
minner derfor om at konklusjoner i de sakene kan ta lang tid og strekke seg fram til juni
2025. Besparelser ved endret radsstruktur avhenger av hvilke valg som gjgres. Det skal ogsa
giennomfgres menighetsmgter pa noen av sakene. Det ventes derfor ikke besparelser
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knyttet til disse konklusjonene innevaerende ar. Selv om en kan spare noe ved
radsstrukturen fra 2026, vil evt. sammenslding av sogn el. menighetsrad fgrst komme etter
nyvalg i 2027.

Det er flere usikkerheter ved tilskudd fra staten og dersom det blir feerre midler ma driften
budsjettreguleres etter at tilskuddene er mottatt i juni 2025.

Konklusjon:

Au laget innstilling til vedtak saken slik;

Senja kirkelige fellesrad vedtar driftsbudsjett for 2025 som balanserer pa kr. 16.512.000
basert pa kommunal bevilgning til drift kr. 11.112.000, kommunal bevilgning til omstilling kr.
700.000, statlig tilskudd kr. 2.988.000, bruk av fond / festeavgift 043 kr. 478.000

Fellesradet kan i tillegg avklare om
- Maeategodtgjarelse skal endres
- Bruk av omstillingsmidler skal endres
- Bruk av trosopple@ringsmidler til drift utenom lenn skal endres

Forslag til vedtak

1. Senja kirkelige fellesrad vedtar driftsbudsjett for 2025 som balanserer pé kr. 16.512.000 basert pa
kommunal bevilgning til drift kr. 11.112.000, kommunal bevilgning til omstilling kr. 700.000, statlig
tilskudd kr. 2.988.000, bruk av fond / festeavgift 043 kr. 478.000

Mgatebehandling

Drgfting om endring av noen av driftspostene
- Kafet, trosoppleringsmidler, leie av private bygg, bruke mer av kommunalt ekstra tilskudd.
- Det er gnskelig & bruke mer av ekstra tilskudd i driften.
- Det stemmes over forslag fra geistlig representant

Mgatet stemte over forslag innkommet i mgtet, alternativ 2

Vedtak

Det ble stemt over fglgende innstillinger

Alternativ 1 som innstilling
1. Senja kirkelige fellesrad vedtar driftsbudsjett for 2025 som balanserer pé kr. 16.512.000 basert pa
kommunal bevilgning til drift kr. 11.112.000, kommunal bevilgning til omstilling kr. 700.000,
statlig tilskudd kr. 2.988.000, bruk av fond / festeavgift 043 kr. 478.000

Alternativ 2 framsatt i motet

2. 1. Senja kirkelige fellesrad vedtar driftsbudsjett for 2025 som balanserer p4 kommunal bevilgning
til drift 11.112.000, kommunalt bevilgning til omstilling kr. 1.000.000, statlig tilskudd kr.
2.988.000, bruk av fond/festeavgift 043 kr. 478.000
2.1 forhold til fremlagt budsjett endres folgende poster:

a. 41 210 38300 - gkning med kr. 300.000
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b. 41 210 35500 -avsetting til bundne fond kr. 165.000

c. 42 220 37500 - reduksjon fra sogn: reduksjon pa kr. 50000

d. 42 220 37800 - reduksjon fra sogn: reduksjon pé kr 55000

e. 42 220 31900 — Leie av gudstjenestelokale: gkning med kr. 30000

Innstilling/ alternativ 1 vedtatt med 8 mot 1 stemme

[Lagre vedtak]

5/25 Vurdering av ledige stillinger og oppgavefordeling
administrative stillinger

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 5/25

Saksorientering

Saksdok: Ingen

Bakgrunn:

Senja kirkelige fellesrad har flere ledige stillinger. Disse har statt ledig en tid.
Fra 15/5 el. 1/7 vil 80% sgkonomi- og personalkonsulentstillingen i SKF og 90%
sekreteer, daglig leder Lenvik menighet, sentralbord -stilling i SKF veere ledig.

30% kirketjenerstilling fordelt pa alle bygg Torsken sogn

30% renholder i Finnsnes kirke

15% stilling som menighetsarbeider i Lenvik sogn ( finansiert av
trosoppleeringsmidler)

15% kirketjenerstilling ved Vangsvik kirke, ikke avklart. Det Iannes ikke i stillingen,
men den som hadde stillingen skal avklare om hun skal si den fra seg eller beholde
den. Det er ikke aktivitet i Vangsvik kirke da kirken er stengt for vedlikehold.

Vurderinger:

Arbeidet med a vurdere a kutte eller endre stillinger er tett knyttet til behovet for a
spare penger og ta ned driften der det er mulig.

Det er fellesradet som kan opprette, legge ned, utvide eller redusere stillinger.
Fellesradsadministrasjonen har tanker om hvordan fellesradsadministrasjonen kan
reduseres, men det krever omlegging av arbeidsoppgavene ved alle administrative
stillinger og at noen oppgaver ma utga. Kirkevergen har i mgte med Senja
kommunes strategiske ledelse sett pa muligheten for gkt tjenesteyting, men
kommunen vil trekke i driftstilskuddet til fellesradet for & dekke evt. mer tjenesteyting.
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Det ma derfor sgkes etter andre Igsninger i samhandling med de ansatte, prester,
menighetsradene, menighetsradsledere, tillitsvalgte m.fl..

Det er gnskelig & avvente vedtak i menighetsradenes struktursaker da disse har stor
betydning for oppgavene i administrasjonen. Det er likevel ikke tid til a vente til alle
prosesser er avklart da de to administrative stillingene som snarlig blir ledig ma
avklares innen 1.mars slik at en kan starte rekruttering i god tid og sikre ngdvendig
overlapping.

Det er 50% administrativ stilling tilknyttet administrasjon for 4 rad og ved endring av
radsstrukturen vil behovet for administrativ bemanning endres. Kostnaden utgjer ca.
kr. 400.000 avhengig av Ignnssatsene.

Fellesradet ma ogsa vurdere om den administrative bemanning ved
menighetsradene kan opprettholdes uavhengig av radsstruktur? Flere fellesrad i
andre deler av landet har foretatt slike kutt for flere ar siden.

Fellesradet ma ogsa vurdere om de stillingene som har veert ledig en tid skal
fortsette a holdes vakant slik at arbeidsgiver har noe a tilby ansatte som evt. blir
overtallige?

Konklusjon:

Det er viktig at fellesradet fatter vedtak som signaliserer til administrasjonen hva
fellesradet tenker om navaerende ledige stillinger og administrative stillinger som blir
ledige far sommeren. Det er palegg om drgftinger i slike saker og bade palagte frister
og rekrutterings- tid ma tas med i vurderingene. Ny vurdering av bemanningsstruktur
for administrasjonen blir krevende da det er under 2 ar siden fellesradet vedtok
naveerende oppgavefordeling og den er svaert kompleks og krevde mye av de
ansatte etter overgang til sammenslatt kommune og nytt felles fellesrad. En ny
fordeling, der noe ma utga, vil bare veere mulig dersom alle parter trekker lasset
sammen og ser hvilke utfordringer det vil gi for de ulike aktagrene, innbyggerne,
frivillige og tjenestetilbudet.

Ved behov ma fellesradet be om mer penger hos Senja kommune slik at en kan
drifte forsvarlig.

Det er viktig at sakene kommer raskt i gang og at drgftinger i KAU kan iverksettes og
ferdigstilles slik at utlysing av sekretaerstilling kan skje tidlig i mars 2025.

Forslag til vedtak

1. Senja kirkelige fellesrad vedtar at ledige stillinger pr. 01.01.2025 holdes vakante i pavente
av avklaringer av omstillinger som kan fgre til overtallighet i organisasjonen.

2. Senja kirkelige fellesrad ber kirkevergen om snarlig a foreta drgftinger med administrative
ansatte og utarbeide forslag til ny oppgavesammensetting i administrasjonen, i den hensikt a
ta ned administrativ bemanningen ved stillinger som blir ledig ved naturlig avgang, fra 1,7 til
1,4 arsverk.
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3. Senja kirkelige fellesradet ber administrasjonen beskrive hvilke oppgaver som bgr utga.

4. Senja kirkelige fellesrad ber KAU gjennomfgre drgftinger i hht. avtaleverket og gi uttalelse
til administrasjonens forslag til oppgavefordeling, stillingsstgrrelser, og oppgaver som
foreslas tatt ut av driften.

5. Senja kirkelige fellesrad ber KAU utarbeide forslag til rekrutteringsannonse for stillinger
som skal lyses ut eksternt, evt. ogsa internt.

6. Senja kirkelige fellesrad vurderer ekstraordinaert mgte for fastsetting av stillinger og
oppgavefordeling slik at rekruttering av nye medarbeidere kan gjennomfgres sa tidlig at
naveerende ansatte kan foreta opplaering og overlapping fgr arbeidsforholdet avsluttes.

Mgtebehandling

Informasjon gitt i mgtet: 1 medarbeider har endret fra & ga av med AFP til sgsknad om
a ga av med AFP for 20 % stilling og jobbe 60% stilling.

Vedtak / enstemmig

1. Senja kirkelige fellesrad vedtar at ledige stillinger pr. 01.01.2025 holdes vakante i pavente
av avklaringer av omstillinger som kan fgre til overtallighet i organisasjonen.

2. Senja kirkelige fellesrad ber kirkevergen om snarlig a foreta drgftinger med administrative
ansatte og utarbeide forslag til ny oppgavesammensetting i administrasjonen, i den hensikt a
ta ned administrativ bemanningen og kirketjenerstillinger som blir ledig ved naturlig avgang.
Status framlegges for SKF 12.06.2025

3. Senja kirkelige fellesradet ber administrasjonen beskrive hvilke oppgaver som bgr utga.

4. Senja kirkelige fellesrad ber KAU gjennomfgre drgftinger i hht. avtaleverket og gi uttalelse
til administrasjonens forslag til oppgavefordeling, stillingsstgrrelser, og oppgaver som
foreslas tatt ut av driften.

5. Senja kirkelige fellesrad ber KAU utarbeide forslag til rekrutteringsannonse for stillinger
som skal lyses ut eksternt, evt. ogsa internt.

6. Senja kirkelige fellesrad vurderer ekstraordinaert mgte for fastsetting av stillinger og
oppgavefordeling slik at rekruttering av nye medarbeidere kan gjennomfgres sa tidlig at
naveerende ansatte kan foreta opplaering og overlapping fgr arbeidsforholdet avsluttes.

[Lagre vedtak]

6/25 Endelig godkjenning av Forskrift om gravplassvedtekter i
Senja kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 6/25
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Saksorientering

Saksdokumenter;

Haringssvar Senja kommune, trykkes

Sammenstilling av hgringssvar, trykkes

Forskrift om gravplassvedtekter i Senja kommune, vedtatt i SKF varen 2024, trykkes
Bakgrunn:

Senja kirkelige fellesrad er gravplassmyndighet i Senja kommune og har utformet
forslag til «Forskrift om lokale gravplassvedtekter i Senja kommune». Fellesradet har
utformet vedtektene etter mal utformet av Statsforvalteren i Vestfold og Telemark.
Denne statsforvalteren skal formelt godkjenne de lokale vedtektene nar fellesradet
har utfert 2.gangs behandling basert pa heringssvar fra kommunen og
menighetsradene.

Menighetsradene er formelt eier av de gravplassene som ligger i sognene, men det
er fellesradet som er gravplassmyndighet. Forskriften har veert til hering i Senja
kommune og Senja kommune har undersgkt med grendeutvalg, Senja eldreradet og
Rad for personer med funksjonsnedsettelse hva de tenker om vedtektene.
Haringssvar fra kommunen er sammenfattet i vedlegget som heter «<sammenstilling
av hgringssvar». Menighetsradene er invitert til & gi heringssvar og saken
ettersendes fellesradet da alle fire menighetsrad behandler saken i uke6/2025.

Vurderinger:

Fellesradet har lagt til grunn at vedtektene skal veere praktisk mulig @ gjennomfare.
Det er viktig a sikre turnover péa gravplasser slik at en unngar utbygging av
eksisterende gravplasser og bygging av nye gravplasser. Dette oppfylles ved at en
normalt sletter graver ved 60ar, og legger til rette for at det kan sgkes som & beholde
graver lenger. Videre er det viktig a sikre at alle graver som skal ha gravminne har
fester, pr na star over 5.000 graver i Senja kommune uten fester fordi fester har gatt
bort uten at ny har meldt seg. Disse gravene er tilfalt fellesradets ansvar og de skal
falges opp hvert ar av Senja kommune som har det utavende gravplassarbeidet ved
gravplassene. Dette arbeidet blir ikke utfert i dag da omfanget er sa stort at
kommunal bemanning ikke streker til. Det betyr at evt. kostnader ved evt. ulykker
med usikra gravminner ma dekkes av Senja kommune. Spesielt viktig er det at
fellesradet er tydelig pa utfordringer ved at en ikke finner festere til graver, slik at de
tilfaller

Et festeregister og innslagstidspunkt av festeavgift nar graven er 40 ar gjar det mulig
a ansvarliggjere etterkommere til den avdgde slik det alltid er fester til grav.

| hgringssvar fra kommunen er fredningstiden for kistegraver foreslatt flyttet fra 40 til
60 ar, og selv om det ikke er gjort formelt vedtak sier Senja kommune at det legges
opp til at innslagstidspunktet for festeavgiften ogsa skal flyttes til 60 ar. Denne
endringer tilhgrer vedtak om betalingssatser ved gravplassforvaltning og det er tenkt
at disse skal endres i 2025.

Kommunen har, pr tif. i januar 2025, bekreftet at det ikke er tatt hayde for
inntektssvikten som paferes gravplassforvaltningen ved 20 ar senere
innslagstidspunkt for festeavgiften. Det er av erfaring om lag kr. 2 mill. per ar.
Kommunen ma da bevilge mer penger bade til forvaltning, drift og utbygging/
nyansakffelser av gravplasser.
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Kommunen gar ogsa inn for at fredningstiden for urnegraver skal flyttes fra 20 til 40
ar. Dette er en uheldig I@sning da urne raskt gar i opplgsning og at disse kan
gjenbrukes.

Kommunen har ogsa gjort flere endringer i tekst pa paragrafene, teksten i kommunalt
hgringssvar er satt inn med r@d tekst slik at det skal veere overkommelig a
sammenholde fellesradets vedtak om kommunestyrets forslag til endringer.

«Lov om gravplasser, kremasjon og gravferd (gravplassloven)» § 8 legger opp til
gjenbruk av grav nar graven er 20 ar, altsa fredningstid for grav tilsvarende 20 ar. Det
betyr at de fleste steder der det ikke er mye og lenge tele vil prosessene i bakken ga
raskt slik at hvis en ikke fester graven og betaler festeavgift vil graven bli brukt til
neste mann. | Senja vil 40 ar vaere en grei syklus for gjenbruk ved nesten alle
gravplasser, og det er rimelig a sette festeavgift fra dette tidspunktet og sikre
inntekter for gravplassforvaltningen. Det er likevel flere steder i Nord- Norge der
plassmangelen er sa stor at en har satt fredningstiden i takt med «gravplassloven»
altsa 20 ar, og de «kalker» gjerne gravene slik at de kan tas til gjenbruk tidligere enn
normalt her nord.

Fellesradet skal samtidig lytte til «folket» og haringssvar fra grendeutvalgene i Senja
kommune er tydelig pa at de gnsker 60 ars fredningstid.

Det fremholdes i noen sammenhenger at der er trist a ikke ha en grav lenger enn 60
ar, trist & matte betale for & beholde graven ved 40 ar, vanskelig a forholde seg til
dette nar det er sa mye plass a ta av mange steder i Senja kommune.

Det vises til vedlegget med kommunens anmerkning for endringer, disse droftes i
fellesradet. Det tas med et forhold i saksfremstillingen som kommenteres;

Kjering inne pa gravplassene;

Haringssvarene viser at det er gnskelig at en kan kjgre inne pa gravplassene. Det
kan ikke anbefales da det bade forekomme dgdsulykker og skader pa gravminner
dersom det apnes for bilferdsel. Det anbefales at dette reguleres i vedtektene.

Jkonomi:

Det klippes ca 160 mal plen, det males ca. 25 km med gjerder. Det er sveert viktig a
fa tatt til gjenbruk flere tusen graver og sikre nok plasser ved alle gravplasser slik at
det blir mindre & vedlikeholde og drifte. Dette er gravplassmyndigheten i kommunen,
fellesradet, palagt a legge til rette for, og falge opp gravplasslovens bestemmeler.
Hvis kommunen gnsker noe annet ma svikt i festeinntekt kompenseres og
investering ved gravplasser gkes.

Konklusjon:

Menighetsradenes hgringssvar legges til grunn for fellesradets endelige behandling i
mgate 12.2.25. Det kan bli flere runder med behandling for vedtektene godkjennes.
Saken sendes ut og oppsummeringer fra menighetsradenes behandling legges fram i
maotet.

De fire menighetsradene behandlet saken slik:
Lenvik; 3.2.25
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Torsken; 4.2.25
Trangy; 5.2.25
Berg; 6.2.25

Alle menighetsrad har foretatt likelydende vedtak slik:
e menighetsrad stgtter fellesradets vedtak om «Forskrift om
gravplassvedtekter i Senja kommune.»

Mgte i Rossfjord om gjenbruk, urnefelt, utvidelser og minnelund konkluderte med at
gravplassmyndigheten ikke ville statte en utvidelse fer alle andre forhold er utsjekket.

Forslag til vedtak

1. Senja kirkelige fellesrad opprettholder vedtak om «Forskrift om gravplassvedtekter i

Senja kommune, Troms fylke» datert 17.04.2024, sak 021/20224.
Vedtektene sendes Statsforvalteren i Vestfold og Telemark for godkjenning.

Mgtebehandling

Forskriften med fellesradets vedtatte paragrafer og kommunalt hgringssvar pa
paragrafene satt inn med rad tekst i vedtektene ble gjennomgatt, punkt og punkt.
Det ble fattet vedtak for hver paragraf, satt inn i dokumentet.

Deretter utformes nytt dokument der alle endringer settes inn. Dette vedlegget
sendes ut til fellesradets medlemmer.

Vedtak/ enstemmig

1. Senja kirkelige fellesrad vedtar «Forskrift om gravplassvedtekter i Senja kommune,
Troms fylke» datert 12.02.2025 sak 06/2025 med de endringer som ble vedtatt i mgtet.
2. Vedtektene sendes Statsforvalteren i Vestfold og Telemark for godkjenning.

[Lagre vedtak]

7/25 Heringer pa kirkesektoren

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 7125
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Saksorientering

Saksdok.:

Horing om Strategiplan for KA, trykkes

Haring om tilskuddsmidler fra bispedgmmeradet, trykkes

Bakgrunn:

Senja kirkelige fellesrad er invitert til & svare pa hagring om KA'’s strategiplan.
Haringsfristen var ferst 1.februar, men den er forlenget til 16.februar 2025.
Haringsfristen for tilskuddsmidler er 15.mars 2025.

Vurderinger:

Da AU behandlet saken var frist for a svare KA 1.februar, og en la opp til at
administrasjonen skulle svare pa denne. Videre var hgring om tilskuddsmidlene til
kateket, diakon, trosoppleering mye likt forrige svarrunde og administrasjonen ble
oppfordret til & svare likt med sist, altsa at midler til diakon og kateket ma
fullfinansieres, det holder ikke med aktivitetsmidler.

Na er det likevel god tid for fellesradet til a8 svare selv, og haringene sendes ut il
gjennomlesing slik at fellesradet kan delegere til noen av medlemmene evt. til
administrasjonen a svare pa haringene.

AU’s innstilling til vedtak:

Senja kirkelige fellesrad ber administrasjonen svare pa hgring om tilskuddsmidler likt
med tidligere hegring sa langt det er mulig.

2. Senja kirkelige fellesrad tar til orientering at AU har bedt kirkevergen svare pa
haring om KA'’s strategiplan, dersom det blir tid til dette innen fristen. Hagringssvarene
legges fram for fellesradet som referat 12.02.25.

AU sin innstilling settes inn, men fellesradet avklarer om vedtaket skal justeres.

Forslag til vedtak

Senja kirkelige fellesrad ber administrasjonen svare pa hgring om tilskuddsmidler likt
med tidligere haring sa langt det er mulig.

2. Senja kirkelige fellesrad tar til orientering at AU har bedt kirkevergen svare pa
haring om KA'’s strategiplan, dersom det blir tid til dette innen fristen. Hagringssvarene
legges fram for fellesradet som referat 12.02.25.

Mgtebehandling
Vedtak/ enstemmig

1. Senja kirkelige fellesrad ber administrasjonen svare pa hagring om tilskuddsmidler
likt med tidligere hgring sa langt det er mulig.
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2. Senja kirkelige fellesrad tar til orientering at AU har bedt kirkevergen svare pa
haring om KA's strategiplan, dersom det blir tid til dette innen fristen. Hagringssvarene
legges fram for fellesradet som referat 12.02.25.

[Lagre vedtak]

8/25 Orienteringer SKF 12.02.2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Senja kirkelige fellesrad 12.02.2025 8/25
Saksorientering

Saksdok.: Ingen

Bakgrunn:

Kirkevergen legger fram ulike orienteringer. Dersom noen av sakene krever vedtak
utformer fellesradet vedtak i matet

Vurderinger:

Vangsvik kirke; Det er ny prosjektleder fra Senja kommune, den 3. i rekken. Kommunen tar
oppfelgning ved bygget. Bygget er stengt. Det foreligger en «tynn» rapport fra Narvik-firma, den er
ikke mottatt fellesradet. Det er ikke avklart hva «vei og fart» blir framover. Kirken har jubileum i 2025.
Kirkevergen har ikke hatt hand om saken siden bygget ble stengt, da kommunen avklarte at de skal
fullfere dette. Ved bytte av prosjektleder 3 ganger far prosjektet flere utsettelser. Det horer med til
saken at det er svert krevende for kommunen & finne losninger da flere personer mellom Oslo og Troms
pastar at de har kompetanse pa Vangsvik kirke, at det er bare tull & bruke 1 mill. & reparere taket, at
mertelklumper som faller ned er sterkt overdrevet osv.osv.. Kirkevergen oppfatter at kommunalsjefen
forholder seg til vurderinger av bilder som kom fra medlemmer av menighetsradet da bygget ble stengt,
vurderinger av at omfanget av problemet er storre enn det kjennere av bygget uttrykker og vurderinger
av at skadene kan forverres ved oppvarming av bygget. Kommunen holder derfor kirken stengt. Saken
er krevende & folge opp utover a purre svar, og stadig ringe kommunalsjefen og here hvordan det gar.
Siste svar i januar er at ny prosjektleder ma fa tid til & sette seg inn i saken.

Torsken kirke; Det er gjennomfert mete med firma som utferte vedlikehold i hht. plan for bruk av
riksantikvariske midler. Arbeidet ble paklaget, men fikk ikke medhold og heller ikke refusjon av
utgifter. Det er sendt bilder til Mélselv tradisjonshandverk og riksantikvaren med orientering om
situasjonen og det avventes oppsett av hvilke arbeider som de kan rette opp, pris og tidspunkt for dette
sa snart som mulig. Det legges opp til & bruke resterende midler til skalltiltak bevilget av riksantikvaren,
Senja kommune, gaver, Torsken kirkeforening mv.

Rapport fra kurs om seknad om midler til eldre kirkebygg; Kurset gikk over to dager, svart mye
informasjon og mye detaljer. For hvert prosjekt en skal iverksette skal det utarbeides et forprosjekt med
krevende mal for dokumenter, undersekelser, vurderinger fra fagfolk, beskrivelser, firma som skal
utfore arbeidet osv.osv. Dersom en far godkjenning dekkes 100% av forprosjektet av «byggmillionene».
Det legges opp til at dersom forprosjektet godkjennes far en midler til gjennomfering og her dekkes
50% av «staten» og 50% av kommunen. I forprosjektet mé det vaere avklart at kommunen skal dekke
kostnadene.

Traney kirke 250 &r — jubileum 20.juli 2025 Biskopen kommer, en har ikke hert fra kongen? Det er fint
hvis s& mange som mulig kan komme til Traney denne dagen og at en bidrar der det trengs. Komiteen
arbeider med program og det vil sendes invitasjoner.
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- Strategisk gravplassgruppe: StGG mete i januar utgikk i pavente av avklaringer av lesning for & fa pa
plass anbud for gravplassmelding. Det ligger an til at kirkevergen skal lage et forslag til
anbudsbeskrivelse pa bakgrunn av rekrutteringstekst til medarbeider for & lage meldingen. Det er ikke
mulig & ta inn flere oppdrag na for etter fellesradsmote 12.2.

- Rapport fra menighetsrddenes behandling av kirke- og rddsstruktur. Menighetsrddene gjennomferer
mater i lopet av uke 6/2025 og kirkevergen legger fram et dokument som oppsummerer vedtakene. Det
er viktig at fellesradet avklarer hva administrasjonen skal gjore videre i sakene.

Forslag til vedtak
Senja kirkelige fellesrad tar orienteringene til orientering

Mgtebehandling

Kirkevergen redegjorde for mgte med Senja kommune i uke 8 der flere bygg skal
drgftes oppfelgning pa, og veien videre.

Dokument med vedtak i alle menighetsrad om kirkebygg- og radsstruktur og
gravplassvedtekter lagt fram i matet.

Geistlig representant presiserte at det

Vedtak/enstemmig

Senja kirkelige fellesrad tar orienteringene til orientering med folgende presiseringer;
Siste referat i sak 8/2025 bes om at saken framlegges til SKF til neste mgte, med
saksnavn «vurdering av kirkebygg- og radsstruktury.

[Lagre vedtak]

9/25 Referatsaker 12.02.2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
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Saksorientering
Saksdok: Sakene trykkes ikke opp, men de scannes og sendes ut ved innkallingen.
Noen protokoller er til godkjenning og ma ettersendes nar de er godkjente.

Referat fra KAU

Referat fra AU

Tilskuddsbrev fra Senja kommune

Referat fra gkonomimete mellom SKF og SK 19.11.2024

Referat fra mate mellom menighetsradslederne 28.11.2024

Forslag fra Asker kirkelige fellesrdd om endret ordning for kirkevalg
Informasjonsskriv til ansatte og prester, prost om omstillinger
Referat fra kirkegédrdsmete, Rossfjord 26.11.24

PNk
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9. Referat fra personalmete 22.1.25

Forslag til vedtak
Senja kirkelige fellesrad tar referatene til orientering

Mgatebehandling
Vedtak

Senja kirkelige fellesrad tar referatene til orientering

[Lagre vedtak]

Rachel Vangen Hoholm

Kirkeverge, referent
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